ПОСТАНОВА

КОЛЕГІЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОГО УПРАВЛІННЯ ДЕРЖАВНОЇ СУДОВОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ УКРАЇНИ В ВОЛИНСЬКІЙ ОБЛАСТІ

18 березня 2014 року                             №1/4/4                                  м. Луцьк

Заслухавши та обговоривши інформацію про стан веденнякадрової роботи в частині порядку дотримання законодавства про державну службу, подану завідувачем сектору кадрової роботиКорж Г.В., колегія  територіального управління Державної судової адміністрації України в Волинській області 
постановила:
1. Інформацію про стан веденнякадрової роботи в частині дотримання законодавства про державну службу взяти до відома.

2. Завідувачу сектору кадрової роботи Корж Г.В.:

Проводити семінарські заняття чи інші форми підвищення кваліфікації  (навчання, стажування) з керівниками апаратів та консультантами  місцевих судів загальної юрисдикції по вивченню питань ведення кадрового діловодствав частині дотримання законодавства про державну службу.









Термін виконання – постійно

3. Керівникам апаратів, в.о.керівників апаратів місцевих загальних судів області рекомендувати:

з метою погодженого вирішення проблемних питань з визначення стажу державної служби працівникам апарату відповідного суду, створити комісії для визначення стажу державної служби, затвердивши положення про комісію та її склад.

   Термін виконання – квітень 2014 року

Голова колегії                                       /підпис/                                          Н.Коцирій

